
Les lycées Saint Louis – Saint Bruno (69) recherchent pour la rentrée 2024  

 

UN(E) RESPONSABLE INTERNAT LYCEES 

  

 

 Educateur(trice) dans l’âme, doté(e) d’un bon sens relationnel, du goût pour le travail 

en équipe et d’une aptitude managériale, le (la) responsable d’internat contribue à la 

réussite scolaire des élèves internes, à leur épanouissement humain et spirituel, et à 

l’acquisition par eux de comportements sociaux adaptés. Il (elle) assure la qualité de 

vie et la sécurité individuelle et collective des élèves internes, dans le respect du 

règlement de l’internat et en adéquation avec le projet éducatif de l’établissement. 

 

Description de l’établissement  

 

Ensemble scolaire du réseau Saint-Joseph de Lyon scolarisant environ 1 000 élèves 

et étudiants, situé dans le 1er arrondissement de Lyon à la Croix-Rousse. 

 

Nos lycées général, technologique et professionnel accueillent 84 internes (42 filles et 

42 garçons). Parmi ces élèves internes, beaucoup sont des sportifs ayant une pratique 

intensive de leur discipline. 

 

 Description du poste 

 

Travailler pour un établissement de l’Enseignement Catholique, au sein d’une 

communauté éducative, est un élément déterminant du poste. 

 

CDI à temps plein 

 

Statut : cadre 

 

Poste est à pourvoir au 19 août 2024. 

 

Rémunération selon la convention collective des Etablissements Privés à but Non 

Lucratif (EPNL –  IDCC 3218) et l’expérience du candidat. 

 

Profil recherché 

 

De formation de niveau 6 (bac +3) minimum, vous avez une expérience réussie en 

tant qu’éducateur ou responsable éducatif. 

 

 

 

 

 



Vos principales missions : 

> Etre garant du bon fonctionnement de ce service, de son inscription dans le 
cadre du projet d’établissement et de son articulation avec les autres services 
de l’établissement : enseignement, vie scolaire, santé scolaire et services 
généraux.  

> Recruter, encadrer et animer l’équipe éducative de l’internat 

> Assurer le suivi des élèves internes 

> Organiser et veiller au bon fonctionnement des temps de travail (études)  

> Mettre en œuvre avec l’équipe éducative des actions d’animation de la vie de 

l’internat, en interne et en externe 

> Dialoguer de manière constructive avec les familles et nos différents 

partenaires, notamment sportifs 

> Participer à la mise en œuvre du projet pastoral de l’établissement 

> Veiller, en lien avec les personnels internes ou externes compétents, au bon 
fonctionnement de la prestation de restauration et de nettoyage pour les élèves 
internes. 

> Assurer l’information entre l’internat et les autres services de l’établissement 

> Participer aux instances de concertation et de direction de l’établissement 

> Participer aux actions de communication visant à promouvoir l’internat et 

l’établissement 

 

Aptitudes professionnelles requises : 

 

• Autonomie et adaptabilité 

• Rigueur 

• Autorité et discernement 

• Goût du travail collaboratif 

• Bienveillance 

• Discrétion et confidentialité 

• Écoute et prise de recul 

 

  

Candidature  

 

Votre dossier de candidature est à adresser dès à présent à Mme Deflandre, chef 
d’établissement, à l’adresse mail : a.carlevan@slsb.fr 

Pièces à transmettre dans le dossier : 

- CV 
- lettre de motivation,  
- copie des diplômes,  
- coordonnées d’une (des) personne(s) permettant d’appuyer votre candidature. 

mailto:a.carlevan@slsb.fr

